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2. Обобщенный анализ концептуальных моделей системы независимой 

сертификации квалификаций1 

Основной целью создания системы независимой сертификации является 

повышение уровня грамотности и компетентности специалистов в профессио-

нальных областях компетенций.  

В системы независимой сертификации специалистов, как правила, включе-

ны основные общие структурные подсистемы: 1) учебный план и учебные про-

граммы обучения; 2) модули тестирования; 3) модели тестов; 4) тестовая среда; 5) 

оценка качества сертификационных тестов 

Учебный план и учебные программы обучения. Отличительной особенно-

стью учебного плана и учебных программ независимой сертификации является 

отличие их содержания от содержания основных образовательных программ 

профессионального обучения и основных образовательных программ среднего 

и высшего профессионального образования. Такие отличия позволяют обеспе-

чить мобильность и свободу выбора направлений содержания подготовки спе-

циалистов в изменяющихся условиях рынка труда. 

Модули тестирования. Сертификационное тестирование, как правило, 

состоит из двух основных модулей.  Модуль 1 – ориентирован на проверку зна-

ний специалиста в профессиональных областях компетенций. Модуль 2 – ори-

ентированы на проверку практических умений и навыков в профессиональных 

областях компетенций.   

Модели тестов. Разработка тестов проводится экспертами, которые со-

здают идеальную модель, позволяющую определить ее качество. Основой мо-

делирования тестов являются: учебная программа, тестовые задания и тестовая 

среда. Учебная программа играет главную роль при структурировании теста и 
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позволяет разделить содержание на категории и присвоить каждой из них соот-

ветствующие индексы.  Тестовые задания в основном представляются в форме 

«выполните задание…». Формулировка вопросов отвечает принципам кратко-

сти и логичности, что соответствует требованиям современной теории тестов. 

Тестовая среда. Создается на основе идеальной модели тестов. Тестовая 

среда обеспечивает аутентичность тестирования, не создает у кандидата ощу-

щения страха перед тестированием, дает кандидату достаточное время на вы-

полнение тестовых заданий, позволяет избегать двусмысленных и непонятных 

вопросов, обеспечивает высокий процент сдачи при условии адекватной слож-

ности тестовых вопросов, хранит регистрационную информацию кандидатов и 

результаты тестов. Имеется временное ограничение, которое позволяет проверить 

умение испытуемого оптимально пользоваться программным обеспечением.  

Оценка качества сертификационных тестов. Анализ качества сертифи-

кационных тестов обеспечивается большим числом компетентных экспертов от 

ведущих компаний, предприятий и организаций. Основным показателем каче-

ства теста является валидность – степень соответствия содержания теста со-

держанию разделов учебной программы. Для того чтобы гарантировать высо-

кую степень валидности экспертами систематически анализируются накоплен-

ные эмпирические и статистические материалы по результатам апробации тестов 

на больших выборках испытуемых. По результатам апробации тестов создается 

модель «идеального теста», которая является основой оценки результатов те-

стирования испытуемого. На основе модели «идеального теста» строится «ха-

рактерологическая модель» как основа создания базы сертификационных те-

стов с одобренным экспертами содержанием. 

Испытуемым, успешно пришедшим сертификационные тестирование 

выдается «Сертификат» – документ, подтверждающий соответствие уровня под-

готовки специалиста требованиям экспертизы.  Дизайн, используемый при 

оформлении различных сертификатов индивидуален и, как правило, связан с 

графическими образами (цветовой гаммой, логотипами и т.д.).  
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Бланк сертификата обычно содержит средства защиты от подделки: голо-

графические наклейки; оттиск оригинальной печати; рукописную подпись 

представителя системы сертификации; индивидуальные идентификационные 

номера, наносимые не типографским способом, и несущие в закодированном 

виде информацию о сертификате. Выдаваемые сертификаты хранятся у их вла-

дельцев и предъявляются при приеме на работу, по запросу и в иных случаях, 

когда пользователю необходимо подтвердить свою квалификацию.  
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